(GIUDICI )sea

Informativa in funzione dei decreti e dei
protocolli legati all’emergenza COVID19

Rif. Norm. DPCM 9 marzo 2020, DPCM 11 marzo 2020, Ordinanza reg. Lombardia n.528

NORME GENERALI DI IGIENE E

COMPORTAMENTO

1. LAVARSI LE MANI CON ACQUA E SAPONE ALMENO 4 VOLTE AL GIORNO
PER 40 SECONDI

2. NON TOCCARSI OCCHI, NASO E BOCCA CON LE MANI

3. COPRIRE BOCCA E NASO CON FAZZOLETTI MONOUSO QUANDO SI
STARNUTISCE O SI TOSSISCE. SE NON SI HA UN FAZZOLETTO, UTILIZZARE
LA PIEGA DEL GOMITO

4. NON PRENDERE FARMACI ANTIVIRALI NE’ ANTIBIOTICI SENZA LA
PRESCRIZIONE DEL MEDICO

5. IN CASO DI DUBBI O SINTOMI E/O FEBBRE SUPERIORE A 37.5°, ASSENTARSI
DAL LAVORO, AVVISARE IL MEDICO DI BASE E L’AZIENDA E NON ANDARE AL
PRONTO SOCCORSO

6. OBBLIGO DI UTILIZZO DELLE MASCHERINE IN OGNI MOMENTO
LAVORATIVO ALL'APERTO E/O IN PRESENZA DI ALTRI LAVORATORI
(ANCHE SUI MEZZI DI TRASPORTO CON PIU’ DI UNA PERSONA A BORDO)

7. CONTINGENTARE L'ACCESSO A BAGNI, SPOGLIATOI, MENSA, ECC... E
PERMETTERE UN’ADEGUATA AREAZIONE DEI LOCALI

8. MANTENERE PER QUANTO POSSIBILE LA DISTANZA DI ALMENO 1 METRO
DAGLI ALTRI LAVORATORI

9. SONO DISPONIBILI GEL IGIENIZZANTE, GUANTI MONOUSO, FAZZOLETTI
MONOUSO E CARTA USA E GETTA (LA GESTIONE E AFFIDATA AL
PREPOSTO)
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CANTIERI — LAVORATORI Giudici S.p.A.

1. Durante le lavorazioni si deve evitare I'assembramento e mantenere, quanto piu
possibile, la distanza di almeno un metro dai colleghi;

2. le bolle, i pacchi e i documenti portati da fornitori, clienti o esterni, vanno ricevuti
con i guanti monouso messi a disposizione;

3. la pulizia ordinaria (con sanificante diluito con acqua) delle baracche,
dell’attrezzatura, abitacoli di macchinari e furgoni (se utilizzati) deve avvenire
quotidianamente. La pulizia approfondita con sanificazione delle baracche e degli
abitacoli deve avvenire settimanalmente o in funzione dell’effettivo utilizzo.

E a disposizione in cantiere una tanica con soluzione disinfettante;

4. ai lavoratori verra monitorata la temperatura corporea prima di effettuare il primo
accesso quotidiano presso gli ambienti di lavoro evitando di accedere se presentano
sintomi influenzali (vedasi protocollo). In caso di sintomi influenzali e/o febbre
superiore a 37.5° dovranno assentarsi dal lavoro, avvisare azienda e medico di base
(come indicato da precedenti comunicazioni e informative). In caso di rifiuto della
misurazione, il lavoratore dovra firmare |'autodichiarazione di assenza febbre
superiore ai 37,5°%;

5. i lavoratori, attraverso la firma per ricezione e accettazione della presente,
dichiarano di non essere a conoscenza di essere entrati in contatto con nessun caso
confermato di COVID-19 e comunque negli ultimi 14 giorni. Dichiarano altresi di non
essere andati per qualsiasi motivo in ospedali o case di cura negli ultimi 14 giorni. In
caso di modifica delle condizioni riportate o contatto con casi confermati di COVID-
19, si richiede I'astensione dall’attivita e la comunicazione a Datore di Lavoro e
Medico Competente, oltre che al prioritario medico di base;

6. fornitori, clienti e personale esterno devono aver visionato l'informativa a loro
dedicata e aver compilato la relativa dichiarazione;

7. ulteriore riferimento, per quanto riguarda il comportamento in cantiere, viene dato
dal PSC, dal POS e da quanto stabilito da CSE, RUP, Direzione Lavori e Committenza.
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CANTIERI - PERSONALE ESTERNO

1. prima di entrare in cantiere attendere accettazione o permesso del
personale di Giudici S.p.A.;

2. il personale esterno, come sottolineato in apposita dichiarazione,
non pud accedere in presenza di sintomi influenzali e/o febbre
almeno a 37.5°. In caso di assenza di misurazione (o rifiuto) o
dichiarazione in tal senso, verra proibito I'accesso;

3. obbligo di utilizzo delle mascherine;

4. obbligo di utilizzo dei guanti monouso. Sara il personale di Giudici
S.p.A., eventualmente, ad autorizzare il non utilizzo;

5. negli ambienti di lavoro si deve evitare l'assembramento e
mantenere, quanto piu possibile, la distanza di almeno un metro;

6. non e possibile utilizzare i servizi igienici dell’azienda Giudici S.p.A. e
per guanto possibile (in base alle operazioni da svolgere) si richiede
di non scendere dal camion;

7. e vietato entrare negli uffici, baracche e locali chiusi, se non inerente
alla mansione da svolgere;

8. il personale esterno deve evitare di accedere se presenta sintomi
influenzali (come da protocollo, D.P.C.M. e Ordinanza Regionale);

9. prima di entrare in azienda, compilare e firmare 'autodichiarazione
allegata alla presente informativa.
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UFFICI - PERSONALE ESTERNO

1. prima di varcare lingresso dell’azienda Giudici S.p.A. attendere
accettazione o permesso del personale interno;

2. il personale esterno, come sottolineato in apposita dichiarazione,
non puo accedere in presenza di sintomi influenzali e/o febbre
almeno a 37.5°. In caso di assenza di misurazione (o rifiuto) o
dichiarazione in tal senso, verra proibito I'accesso;

3. obbligo di utilizzo delle mascherine;

4. obbligo di utilizzo dei guanti monouso. Sara il personale interno,
eventualmente, ad autorizzare il non utilizzo;

5. negli uffici si deve evitare I'assembramento e mantenere, quanto piu
possibile, la distanza di almeno un metro;

6. non e possibile utilizzare i servizi igienici dell’azienda Giudici S.p.A.;

7. il personale esterno deve evitare di accedere se presenta sintomi
influenzali (come da protocollo, D.P.C.M. e Ordinanza Regionale);

8. prima di entrare in azienda, compilare e firmare "autodichiarazione
allegata alla presente informativa.
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IMPIANTI - PERSONALE ESTERNO

1. prima di varcare l'ingresso dell’azienda Giudici S.p.A. attendere
accettazione o permesso del personale interno;

2. il personale esterno, come sottolineato in apposita dichiarazione,
non puo accedere in presenza di sintomi influenzali e/o febbre
almeno a 37.5°. In caso di assenza di misurazione (o rifiuto) o
dichiarazione in tal senso, verra proibito I'accesso;

3. obbligo di utilizzo delle mascherine;

4. obbligo di utilizzo dei guanti monouso. Sara il personale interno,
eventualmente, ad autorizzare il non utilizzo;

5. negli ambienti di lavoro si deve evitare l'assembramento e
mantenere, quanto piu possibile, la distanza di almeno un metro;

6. non e possibile utilizzare i servizi igienici dell’azienda Giudici S.p.A. e
per gquanto possibile (in base alle operazioni da svolgere) si richiede
di non scendere dal camion;

7. e vietato entrare negli uffici, baracche e locali chiusi, se non inerente
alla mansione da svolgere;

8. il personale esterno deve evitare di accedere se presenta sintomi
influenzali (come da protocollo, D.P.C.M. e Ordinanza Regionale);

9. prima di entrare in azienda, compilare e firmare I'autodichiarazione
allegata alla presente informativa.
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